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wie die Zeit vergeht! Seit unserem letzten Newsletter ist schon
wieder ein ganzes Vereinsjahr vergangen. Die letzten zwolf
Monate waren wie so haufig gezeichnet von vielen Heraus-
forderungen, wunderbaren Begegnungen, neuen Freund-
schaften, kleinen Hiirden, aber auch bedeutenden Erfolgen.

Im Marz 2023 ging es fur acht unserer aktiven Mitglieder im

Rahmen unserer mittlerweile 6. Arbeitsreise endlich wieder

nach Kenia. Im Rahmen einer umfassenden Evaluationsstudie
uberpriiften wir alle bisher gebauten GroRfilteranlagen auf ihre
Funktionalitat und Wirksamkeit. Dabei gelang es die Funktionen zu
optimieren und MaRnahmen abzuleiten, um die Effektivitat der Filter
weiter zu steigern.

In Deutschland veranstalteten wir nach der langen Corona-Pause einige Teamevents, um den
Teamzusammenhalt zu festigen und unsere Vision und Mission auch zukinftig nachhaltig
zu verfolgen. So durften wir uns liber ein Teamwochenende in Burghausen freuen und im
Rahmen eines ganztagigen Strategieworkshops in der ersten Jahreshalfte 2023 machtig ackern.
Unsere jahrliche Mitgliederversammlung fand kurz nach unserer Keniareise im Mai 2023 statt.
Dabei kam es zu einer kleinen Veranderung in der Vorstandsbesetzung.

Im Rahmen unserer Offentlichkeitsarbeit waren wiram 11.12.2022 mit einem nachhaltigen Bastel-
stand ganztatig auf dem Lucrezia-Markt am Haidplatz prasent, um maoglichst viele Menschen fiir
das Menschenrecht ,sauberes Wasser“ und unsere Arbeit zu gewinnen. Ebenso waren wir auch in
diesem Jahr wieder am Campusfest der OTH Regensburg mit einem Informations- und Getranke-
stand vertreten.

Ganz besonders freut uns der erfolgreiche Abschluss der gemeinsamen Kooperation ,serve to
change lives“ mit den Rotary Clubs Dingolfing Landau und Tulln. Dabei handelt es sich bereits
um das zweite durch Rotary geforderte Projekt. Mit einer Fordersumme von insgesamt 60.000 €,
einer Projektlaufzeit von drei Jahren und einer versorgten Zahl von liber 10.000 Menschen mit
sauberem Wasser blicken wir stolz auf eine erfolgreiche und spannende Umsetzung zurtick.
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Abschliellend mochten wir unserem langjahrigen Partner HAIX unseren Dank aussprechen,
sowohl fiir die erneute Bereitstellung von Arbeitsbekleidung fiir unser kenianisches Team als
auch die spannende Reportage liber unsere Vereinsarbeit in ihrer aktuellen Magazin-Ausgabe.

» Hier geht's direkt zum Artikel

Schenken und Gutes tun in einem?

Weihnachten steht schon wieder knapp vor der Ture. Auch fiir das kommende Jahr 2024 wird es
wieder einen ganz besonderen Jahreskalender von unserem Verein geben. Diesmal haben wir
uns aber flir eine kleinere und kompaktere Variante entschieden. Fiir 10.-€ (inkl. Versand) kdnnt
Ihr einen unserer wunderbaren Tischkalender erwerben. Die Erlose aus dem Verkauf fliel3en
direkt in unser Projekt. Wir mochten uns herzlich bei der Firma Niedermayr Kommunikation
GmbH bedanken, die uns bei der Produktion und dem Materialeinsatz zur Seite stehen wird.

Weitere Infos zum Erwerb findet ihr zeitnah auf unseren Social-Media-Kanalen oder
unter www.hydrosolution.org. Gerne konnt ihr auch vorab einfach eine Mail an

info@hydrosolution.org schreiben, um euch friihzeitig ein Exemplar zu sichern.
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Unsere 6. Keniareise

Uber einen langen Zeitraum hinweg sahen wir
uns gezwungen, unsere Arbeitsreisen zu unserem
Projektstandort in Kenia aufgrund der Pandemie,
der Ukrainekrise und des Wahlkampfs im Jahr
2022 zu unterbrechen. Nicht nur die oft strengen
Ein- und Ausreisebestimmungen stellten eine
Herausforderung dar, sondern auch die Situation
inKeniawargepragtvonmangelnderhygienischer
Versorgung und kritischer, politischer Unruhen.
Doch die Zeit unserer Abwesenheit vor Ort be-
deutet keineswegs Stillstand. Ganz im Gegenteil!
Wir haben vorhandene Ressourcen umwandeln
und an die gegebenen Umstande angepasst. So
gelang es unserem kenianischen Team vor Ort in
dieser Zeit durch ihren unermiidlichen Einsatz
insgesamt 39 Schulen mit Beton-GroRfiltern aus-
zustatten und damit tausende Kinder sowie Er-
wachsene zu versorgen. Ein riesiger Erfolg - vor
allem, da das Lernen am Modell zuvor nur ein-
malig moglich war!

Im Marz dieses Jahres waren wir aber endlich
wieder vor Ort. Das Ziel der insgesamt 6. Arbeits-
reise: Die Untersuchung und Evaluierung aller
Grol¥filteranlagen. Aufgrund der zeitlichen Be-
grenzung fur diese umfassende Aufgabe wurde
unser Vorstand diesmal von fiinf weiteren Mit-
gliedern begleitet, um die baulichen MalR-
nahmen aller Filter zu analysieren und auf
eventuelle Mangel oder Verschleify zu unter-
suchen. Auflerdem galt es die Wasserqualitat

der einzelnen Filter zu Uberprifen und geeignete

Schulklasse vor einem Groffilter in Loitokitok

www.h

Beim Besuch eines Groffilters in Rombo

MaRnahmen im Rahmen von Nachschulungen ab-
zuleiten.

So teilten wir uns in drei Teams auf und be-
suchten in unserer zweiwochigen Reise insgesamt
39 Schulen. Neben der Uberpriifung der Filter-
technik und der Entnahme von Wasserproben,
fliihrten wir Interviews mit den Schulleiter:innen
und Filterbeauftragten durch. Dabei wurde stets
erortert, woher das Wasser kommt, wer es trinkt
und welche Auswirkungen die Wasserqualitat auf
die Kinder und die Lehrkrafte hat. Ferner wurden
Probleme erkannt und dafiir konkrete Losungen
erarbeitet. Jeder Schulbesuch war dabei gepragt
von neuen Erfahrungen. Vor allem die Begegnung
mit den vielen Kindern motivierte uns taglich aufs
Neue in unserem Tun. Wir sehen, dass unsere
Arbeit direkte Auswirkungen hat.
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Steine schleppen fiir einen neuen Filter in Kimana
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Trotz einiger Hindernisse, wie Regenfallen und
Uberflutete StraRen, arbeiteten wir hart und
effizient. Dabei lernten wir aufs Neue wie wertvoll
die Zusammenarbeit mit unserem kenianischen
Team ist. Am Ende unserer 6. Arbeitsreise konnen
sich auch die Ergebnisse der Evaluationsstudie
sehen lassen.
Diesezeigtensichzwarnichtdurchgangigoptimal,
z.B. aufgrund kleiner Baufehler oder nicht aus-
reichender Schulung der Verantwortlichen Filter-
Commissioner im Umgang und der Wartung
der Filter. Aber an nahezu jeder Schule konnten
wir einen markanten Ruckgang der Krankheits-
rate von ,waterborn diseases” verzeichnen. In
einem nachsten Schritt konnten wir mit unserem
kenianischen Team gemeinsam Losungen fiir
alle technischen oder organisatorischen Auf-
gabenstellungen erarbeiten. Sowohl unser Team
in Kenia als auch in Deutschland ist motiviert,
unseren qualitativen Ansprichen und unserem
Ziel von Nachhaltigkeit vollumfanglich gerecht
zu werden.

»Asante sana“ an all unsere Unterstitzer:innen,
an unser kenianisches Team und unsere
deutschen ehrenamtlichen Mitglieder - ohne die
unser Projekt in diesem Umfang niemals moglich
ware!

R

Dokumentation der Wasserproben /‘ Ubergabe der Mitgliedsurkunde und des Partnervertrags . . . L

Unseren ausfiihrlichen Reiseblog findet lhr unter: » hydrosolution.de/vor-ort« Viel Spaf} beim Lesen!
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Teambuildingwochenende 2022

Die anhaltende Corona-Pandemie und der Ein-
stieg vieler Mitglieder in das Arbeitsleben - teils
verbunden mit einem Umzug in eine andere
Stadt - lieR es Uber langeren Zeitraum hinweg
nicht umfassend zu, Teambuildingevents zu
veranstalten. Doch fiir den Zusammenhalt, den
Ideenaustausch und das Arbeiten an unserer Ver-
einsvision braucht esimmer wieder gemeinsame
Aktionen, um die Verbundenheit zu starken. Im
Oktober 2022 veranstalteten wir daher unser
erster Teamwochenende auRerhalb von Regens-
burg. Wir nutzten die Chance und ,nisteten®
uns bei unseren beiden Vorstanden Max und
Nina in Burghausen ein. Wir durften uns tber
leckeres Essen, gemeinsame Strategiespiele,
einer Schnitzeljagd und Uber eine grandiose
mittelalterlich gestaltete Burgfiihrung freuen.
Und naturlich kam auch die Arbeit nicht zu kurz -
das erste Keniaplanungsgesprach liel3 die Kopfe
rauchen.

Strategieworkshop Mai 2023

Unser Verein hat seit seiner Grindung im Jahr
2017 sehr viele Wachstumsphasen, Veranderung
und Neuausrichtungen erlebt. Deshalb ist es un-
abdingbar unsere Ziele und Strategien immer
wieder zu hinterfragen und an die jeweiligen An-
forderungen und Gegebenheiten anzupassen.
Gerade Projekte der Entwicklungszusammen-
arbeit stehen im Hinblick auf die Gewahrleistung
von Langfristigkeit und Nachhaltigkeit vor ganz
besonderen Herausforderungen. Fir diesen
grolRen Themenblock haben wir uns im Mai 2023
besonders viel Zeit genommen und schwer ge-
ackert. Bei all der Ernsthaftigkeit darf aber der
Spal} natiirlich auch nicht fehlen - Beweisfotos
anbei.
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Hauptversammlung 2023

Auch in diesem Jahr fand im zweiten Quartal
unsere alljahrliche Mitgliederversammlung statt.
Unsere erste Vorstandin Nina Dotterl begriiRRte
zunachst die zahlreichen Teilnehmer:innen und
prasentierte jeweils ausfiihrlich unsere vereins-
zweckbezogenen Aktivitaten und Ergebnisse.
Unser Finanzvorstand Michael HOoOpfl schloss
sich mit den jeweiligen Finanzberichten des Vor-
jahres an und leitete Uber in unsere Vorstands-
wahlen. Dabei ergaben sich bei der Bekleidung
der Positionen zum ersten und zweiten Vorstand
(Nina und Max Dotterl), sowie dem Finanzvor-
stand (Michael HOpfl) keinerlei Veranderungen.
Unser Schriftfihrer Clemens Kiefhaber legte
nach 3-jahriger Amtszeit aus beruflichen und
familidaren Griinden sein Amt in unserem Vor-

stand nieder. Auch die Leitung des Marketing-
ressorts Ubernimmt seither unser geschatztes
Mitglied Sarah Rohrer. Doch ganz verzichten
miissen wir auf Clemens und seine kreativen
Talente nicht: Er bleibt uns weiterhin als aktives
Mitglied erhalten, worliber wir uns sehr freuen.

Lieber Clemens, wir danken dir von Herzen
fur dein unermiidliches Engagement, deine
wertvollen Beitrage zu Diskussionen und
vorstandsbezogenen Entscheidungen und

deine stets gut gelaunte Art, die auch bei
schwierigen Themen immer fiir Erheiterung
sorgte. Wir freuen uns auf die weitere
Zusammenarbeit mit dir.
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Lucrezia Markt

Am 11.12.22 durften wir unserer Kreativitat an
der Aktionshiitte der Sozialen Initiativen am
Lucrezia-Markt freien Lauf lassen. Ausgestattet
mit einem Berg an recyceltem Material und
Bastelanleitungen waren alle Interessierten
dazu eingeladen, an unserem Stand ihre Ge-
schenke nachhaltig einzupacken und selbst zu
gestalten. Neben wunderschonen kleinen Ge-
schenktlitchen durften sichvorallem die Kleinen
uber Erdnussschalen-Rentiere und kleine
Weihnachtsmiitzen-Pinguin-Anhanger freuen.
Die unbandige Kalte an diesem Tag zog leider
nicht ganz so viele Besucher:innen mit Zeit zum
Kreativsein an. Trotzdem hielten unsere frei-
willigen Helfer:innen bis zum Schluss tapfer
durch und nahmen sich umso mehr Zeit fur

jede:n einzelne:n. PR

i

Die Aktionshiitte

Campusfest 2023

Auchin diesem Jahr feierten am 01.06.23 wieder
tausende Studierende der Uni und OTH Regens-
burg auf dem Hochschulgelande das bekannte
Campusfest.

Bereits am Vormittag stromten zahlreiche junge
Menschen auf den Campus, um gemeinsam
entspannt zu feiern. Und natiirlich befand sich
auch wieder unser Hydro Solution-Stand mit
einem Aperol-Spritz-Verkauf mitten im Ge-
schehen. Unter dem alljahrlichen Motto ,,jeder
Tropfen zahlt“ waren wir auch dieses Mal trotz
deutlich hoherer Mengenplanung bereits in
den friihen Abendstunden wieder restlos aus-

i@ Hyoro sOLUTION
verkauft. Das angenehme Wetter und die groR- b QE\W A AV
artige Live-Musik verbreitete mit einem viel- | \l lﬁ !
seitigen Programm bei jede:r Besucher:in und
Helfer:in eine groRartige Stimmung. Auf ein
Neues in Jahr 2024!
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Erfolgreicher Projektabschluss ,Hydro Solution and

Rotary - serve to change lives*

Nachdem wir Ende des Jahres 2020 gemeinsam
mit dem Club Rotary Dingolfing-Landau das
Projekt ,,10.000“ abschlielen konnten, durften
wir uns im Jahr 2021 Uber eine weitere weit-
reichende Forderung freuen. Dabei konnte der
Club auch seinen Partnerverein Rotary Tulln mit
ins Boot holen.

Nun-knapp zweieinhalb Jahre-spaterkonntedas
Projekt ,,serve to change lives“ voller Erfolg und
sogar fruher als geplant abgeschlossen werden.
Durch die finanziellen Zuwendungen in Hohe
von 60.000 € der beiden Clubs war es unserem
kenianischen Team und uns moglich, insgesamt
weitere 20 GroRfilteranlagen an Schulen in den
Regionen Rombo, Kimana und Loitokitok zu er-
richten. Die Filter versorgen insgesamt 10.105
Kinder, Lehrer:innen und Hilfskrafte.

.‘}l

Wir sagen von Herzen ,,Asante Sana“ fur die lang-
jahrige Begleitung und Unterstltzung, die in
Summe beider Projekte bei insgesamt 100.000
Euro liegt. Dabei spielt das Rotary-Mitglied
Andreas Thannhuber sen. eine grof3e Rolle, da er
nicht nur als Fursprecher unserer Arbeit agiert,
sondern auch privat mit einer grolen Spende
die Grundpfeiler fiir die finanzielle Forderung der
Clubs legte.

Lieber Andreas, wir sagen Danke, Danke, Danke!
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v.l.n.r.: Andreas Thannhuber jun., Daniel Vergho, Nina Dotterl, Max Détterl, Andreas Thannhuber sen.
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Haix Magazin Reportage und erneute Ausstattung des
kenianischen Teams mit Arbeitskleidung

Der deutsche Schuhhersteller HAIX aus Main-
burg unterstitzt uns bereits seit 2019 sukzessive
mit der Ausstattung von Arbeitskleidung. Auch
in diesem Jahr durfte sich unser kenianisches
Team nach 4-jahrigem taglichen Einsatz uber
neue Arbeitssicherheitsschuhe und -hand-
schuhe, sowie praktische Multifunktionstiicher
freuen. Daflir mochten wir uns im Namen unserer
Partner:innen vor Ort herzlich bedanken. Zu-

Neue Mitglieder

Herzlich Willkommen in unserem Team Alexander
Raupach. Alex unterstiitzt uns seit Dezember 2022
im Bereich ,,Finance & Fundraising® und bringt mit
seiner ruhigen und prazisen Art Struktur und Klar-
heit in unsere Finanzangelegenheiten. Mit ihm an
Bord kdnnen wir uns darauf verlassen, dass unser
finanzielles Schiff in ruhigen Gewassern segelt.

Lieber Alex, du bist bereits ein fester Teil unseres
Teams und ein wahrer Gewinn. Wir freuen uns auf
die weitere Zusammenarbeit mit dir!

satzlich wurde unsere 1. Vorstandin Nina Dotterl
im Rahmen einer Reportage des HAIX-Magazins
interviewt. Nina berichtete Uber unsere Ergeb-
nisse der letzten Reise, unsere Entstehungs-
geschichte und Zukunftsvisionen. Ein be-
sonderer Dank geht dabei an Ingeborg Fuchs,
fir den tollen Artikel und das nette Gesprach.

http://www.heroes-world.de/hydrosolution
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Kenia:

Wahrend unserer Arbeitsreise im Marz/April
2023 fokussierten wir neben der Evaluations-
studie auch die Wiederaufnahme des Baus von
Haushaltsfiltern. Nach Klarung aller Rahmen-
bedingungen konnte unser kenianisches Team
dann wieder mit der Produktion starten. So
konnen wir auch kiinftig wieder vermehrt
eine ganzheitliche Versorgung mit sauberem
Wasser sowohl im schulischen als auch im haus-
lichen Umfeld ermdglichen. AulRerdem hat die
Evaluationsstudie gezeigt, dass mit Fortschreiten
der Jahre kiinftig der Fokus mehr und mehr auf
die regelmaRige Wartung der Bestandsfilter
gelegt werden muss. Hierfiir arbeiten wir ge-
meinsam mit unserem kenianischen Team an der
Konzeption und Umsetzung einer adaquaten und
langfristigen Qualitatssicherung.

Deutschland:

Neben unseren festen Terminen wie Gesamt-
teammeetings, Teamwochenende und Strategie-
treffen, werden wir auch im nachsten Jahr wieder
am Campusfest vertreten sein.

Aullerdem planen wir weiterhin die Ausstellung
unserer Projektfotografien im Rahmen einer
grolRen Gala und sind derzeit noch auf der Suche
nach Kooperationspartner:innen, die uns bei der
Durchflihrung unterstiitzen mochten.
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